
รายงานการประชุม 
คณะกรรมการประสานงานเครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอ (คปสอ.รามัน) 

ครั้งที่ 5 / 2565 
วันที่ 17 มิถุนายน 2565 เวลา ๐๙.๐0 – 1๒.00 น.  

ณ ห้องประชุมโรงพยาบาลรามัน 
………………………………………………. 

ผู้เข้าประชุม  
 ๑. นายปิยพล   อุเซ็งแม  สาธารณสุขอำเภอรามัน  

๒. พญ.นิยา   สือน ิ  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลรามัน  
๓. นายอับดุลรอมาน  เลาะแม  เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส  
๔. นายณรงค ์  ว่องประเสริฐกุล  เภสัชกรชำนาญการพิเศษ  
๕. นางสีตีแอเส๊าะ  ยูโซ๊ะ   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ  
๖. นายฮาสมาน   เด็งพาแน  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
๗. นางอุบล    ดารามะ  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
๘. นางสาวอารีนา  หะยีอาซา  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
๙. นายชาคริต   จิตติศักดิ์  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
๑๐. นายรูสลาม   สาร๊ะ   รักษาการในตำแหน่ง ผอ.รพ.สต.ตะโละหะลอ  
๑๑. นางฮาสนา   อาแด   ผอ.รพ.สต.ท่าธง  
๑๒. นางสาวเปาซียะ  ฮีเล   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
๑๓. นายนิอับดุลกอเดร์  แวโด   ผอ.รพ.สต.กาลูปัง 
๑๔. นางสาอีด๊ะ  ดอละ   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
๑๕. นางมาเรียม  มะทา   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
๑๖. นางสาวซาลีนา ดาโอะ   รักษาการในตำแหน่ง ผอ.รพ.สต.จะกว๊ะ 
๑๗. นายอับดุลรอซะ ดือเระ   เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
๑๘. นางสาวสิรินันท์ รัตนะ   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
๑๙. นางลีเพาะ  แซ่หลี   ผอ.รพ.สต.กาลอ 
๒๐. นางพวงประภา  เพ็ชรมี   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  
๒๑. นายสอารี   แวนาแว  รักษาการในตำแหน่ง ผอ.รพ.สต.ยะต๊ะ 
๒๒. นางสาวศุภางค์ อุลมัย  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
๒๓. นางจินตนา   หะยีบากา ผอ.รพ.สต.วังพญา 
๒๔. นายมะกือตา   แตรอแม็ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
๒๕. นายอุสมาน   เละนุ ๊  ผอ.รพ.สต.บ้านเกาะ 
๒๖. นางสาววันทา สุขเกาะทวด นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
๒๗. นางซีซะ  สาเหล็ม  ผอ.รพ.สต.เก๊ะรอ 
๒๘. นายกรัษนัย  พลไชย   ทันตแพทย์ชำนาญการ 
๒๙. นายอาหมัด  เจ๊ะหมิ   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
๓๐. นางสาวนูรญินาน วงศ์ฮาซัน นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
๓1. นายเอกราช  อรุโณประโยชน์ ทันตแพทย์ชำนาญการ 
๓2. นางรุสนา   ธนาธรณ์ทักศิริ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
33. นางสาวซากีนะ  ดอละ   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 



ผู้ไม่เข้าประชุม(ติดราชการ) 
๓. นางสาวนาบีล๊ะ บากอซง  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
๔. นางราเฮ   มะทา   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องแจ้งให้ที่ประชุมทราบ   
  ๑.๑ ประธาน คปสอ.รามัน 
                           - การเบิกจ่ายบประมาณให้ทันตามกำหนดเวลา เช่น งบลงทุน ค่าเสื่อม เหลื่อมปีงบฯ 
ติดตามกำกับ โดยเฉพาะการจัดซื้อจัดจ้าง ปี 2564 ที่ยังไม่เรียบร้อย 
  ๑.๒ รองประธาน คปสอ.รามัน   

                 - กรณีผู้ที่เดินทางกลับมาจากประเทศมาเลเซีย แล้วให้เข้า CI มาตรการนี้ให้มีการยกเลิก โดย
ให้เข้ากักตัวในแต่ละพ้ืนที่นั้น ๆ 
มติที่ประชุม : รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุมและเรื่องสืบเนื่อง  
  ๒.1 เรื่องสืบเนื่องและติดตามจากการประชุมครั้งที่แล้ว  

      ๑. จากการประชุมหัวหน้าส่วนฯ ในการเสนอแฟ้มไปยังที่ว่าการอำเภอ เอกสารด่วน ให้
เจ้าของงานนำแฟ้มไปพบ นอภ. โดยตรง เอกสารงานปกติ นอภ. มอบให้ ป.อาวุโส เป็นผู้ตรวจ ทั้งนี้ย้ำให้ทำ
รูปแบบหนังสือให้ถูกต้องด้วย และย้ำให้ ผอ.รพ.สต. ตรวจทานความถูกต้องก่อนส่ง โดยเฉพาะเอกสารภายนอก 

      ๒. รพ.สต. ติดดาว กำหนดการเดิม ต้องเสร็จสิ้นภายใน เม.ย. 2565 และ สสจ. จะลง
ในช่วงเดือน พ.ค. 2565 แต่เนื่องจากติดภารกิจต่าง ๆจึงมีการเลื่อนไปจึงมีการกำหนดให้เป็นรูปแบบออนไลน์ 

      ๓. การดำเนินการต่างๆ ของ รพ.สต.จะมีการติดตามจาก ผอ.รพ.สต. เชน่ เรื่อง e-Claim Drug 
catalogue 
มติที่ประชุม : รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องจากกลุ่มงานต่าง ๆ  
   ๓.๑ งานยุทธศาสตร์  
                  - ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด 23 ประเด็นอำเภอรามันมี เป็น Bright spot ของ  
จ. ยะลา ได้แก่การจัดการโควิด-19 รามันสามารถจัดการเรื่องการให้ยาผู้ป่วยโควิดได้ไว ขอชื่นชมพ้ืนที่ที่
บริหารจัดการได้ด ี ยาเสพติด เราทำมาได้ดีตลอด และยังติดตามผู้ป่วยมีความต่อเนื่องได้ดี ซึ่งอาจต้องขอความ
ร่วมมือจากพ้ืนที่ เพ่ือต่อยอดให้การทำงานดียิ่งขึ้น 
การพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาล Blind spot 2 เรื่อง คือ 1) พชอ. 2) ระบบงานพัสดุ รอบ ๒ นิเทศประมาณ
เดือน ส.ค.65 จะมีการติดตามความคืบหน้าแต่ละงานว่า โดยเฉพาะที่ได้คะแนนต่ำกว่า 2.5 ผู้รับผิดชอบงาน
ต้องมาร่วมกันแก้ปัญหา 

1) การควบคุมภายใน อ.รามัน ได้คะแนน 1.5 ซ่ึงต่ำกวา่ 2.5 สำหรับ  
๒) พชอ. อ.รามัน ได้คะแนน 1.5 ซึ่งเราต้องแก้ปัญหาเอง 
3) PMQA อ.รามัน ได้คะแนน 2.0 
4) ผู้ป่วยติดเตียงที่ได้รับการเยี่ยมบ้านตามเกณฑ์ อ.รามัน ได้คะแนน 2.0 
5) NCD HT/DM การติดตามผู้ป่วย อ.รามัน ได้คะแนน 2.0 แจ้งให้ผู้รับผิดชอบทราบ 

มติที่ประชุม : รับทราบ 
 



๓.2 งานพัฒนาคุณภาพและระบบบริการ 
      คุณสีตีแอเส๊าะ ยูโซ๊ะ : นำเสนอ การดำเนินงาน NPCU 
     - คลินิกหมอครอบครัว ต้องผ่านเกณฑ์ 3 S (Staff System Structure) ผู้ประสาน   งาน

ยา คือเภสัชรอน ีการเยี่ยมบ้านเน้นอยากให้นักกายภาพลงไปด้วย เนื่องจากอาจมีผู้ป่วยที่อยู่ที่บ้าน สำหรับการ
ซ่อมยูนิตทันตกรรม รวมค่าซ่อมเป็นเงินทั้งสิ้น 333,652 บาท 
ประธาน : ให้เน้นการ Monitor ตามเนื้องาน  

๓.3 งานควบคุมโรค 
นายชาคริต จิตติศักดิ์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการได้รายงานความก้าวหน้าของการ 

ดำเนินงานตามโครงการค้นหาวัณโรครายใหม่ให้พบ จบด้วยรักษาผู้ป่วยวัณโรคหาย เครือข่ายอำเภอรามัน 
งานระบาดวิทยาเครือข่ายอำเภอรามัน ได้ดำเนินงานโครงการค้นหาวัณโรครายใหม่ให้พบ จบ 

ด้วยรักษาผู้ป่วยวัณโรคหาย เครือข่ายอำเภอรามันตามแผนที่กำหนด ได้จัดขึ้นทในทุกรพ.สต. โดยได้จัด
กิจกรรมตั้งแต่การคัดกรองค้นหาผู้ป่วยรายใหม่ในประชาชนกลุ่มเสี่ยงในพื้นที่ มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมตรงกับ
กลุ่มเป้าหมายท่ีกำหนด มีการให้ความรู้ความเข้าใจในเรื่องวัณโรค และสร้างความตระหนักให้กลุ่มผู้สัมผัส
ร่วมบ้านและประชาชนให้เห็นความสำคัญในการตรวจคัดกรองวัณโรคประจำปี พร้อมทำการคัดกรอง
อาการเบื้องต้นในกลุ่มผู้สัมผัสร่วมบ้าน โดยใช้แบบคัดกรองกลุ่มเสี่ยงวัณโรคเบื้องต้นในการตรวจตรวจคัด
กรอง และกิจกรรมอบรมให้ความรู้เรื่องการการตรวจคัดกรองวัณโรค การป้องกันและการดูแลรักษาผู้ป่วย
วัณโรค การเฝ้าระวังผู้ป่วยดื้อยาMultidrug-resistant TB (MDR-TB) ภัยอันตรายของภาวะดื้อยาต่อ การ
แพร่กระจายเชื้อสู่ผู้อื่นในชุมชนให้แก่ผู้ดูแลผู้ป่วยวัณโรคและประชาชนในพื้นที่  ซึ่งจากที่เคยพบผู้ป่วยดื้อ
ยาในพื้นที่ตำบลเกะรอ เมื่อได้ทำการตรวจคัดกรองและส่งผู้ที่สงสัยป่วยวัณโรคเข้ารับการตรวจโดยวิธี
เอกซเรย์ พบว่า ไม่พบผู้ป่วยรายใหม่ในพื้นที ่ของทุกรพ.สต. รวมถึงได้กิจกรรมอบรมวิชาการฟื้นฟู
เจ้าหน้าที่เรื ่อง "การคัดกรองและการดูแลรักษาผู้ป่วยวัณโรค" แก่เจ้าหน้าที่สาธารณสุข โดยเฉพาะ
เจ้าหน้าที่รับผิดชอบงานวัณโรคของรพ.สต.และเจ้าหน้าที่ด่านหน้าของหน่วยงานในรพ.ที่จำเป็นอย่างยิ่ง
ต้องมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องวัณโรค เพื่อป้องกันการติดเชื้อวัณโรคจากการทำงานและแพร่สู่คนใน
ครอบครัวต่อไป ซึ่งเจ้าหน้าที่สาธารณสุขทุกหน่วยงานได้ให้ความร่วมมือและเข้าร่วมกิจกรรมในวันและ
เวลาดังกล่าว ซึ่งนอกจากภาคประชาชนและอสม.แล้ว ยังมีภาคีเครือข่ายอื่น ๆ เช่น ภาคปกครอง อบต./
อปท.ในการร่วมกันขับเคลื่อนติดตามกลุ่มเป้าหมายให้เข้าร่วมกิจกรรมให้บรรลุลุล่วงไปด้วยดี ซึ่งจากการ
ดำเนินงาน ด้วยสถานการณ์โควิดจึงมีบางรพ.สต.พบปัญหาเรื่องการจัดกิจกรรมไม่เป็นไปตามรูปแบบ 
Social Distancing ด้วยจำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมจำนวนมาก แต่มีข้อจำกัดในเรื ่องของสถานที ่จัด
กิจกรรมท่ีแคบ ทำให้ไม่สามารถจัดการกิจกรรมในรูปแบบ Social Distancingได้ 
มติที่ประชุม : รับทราบ 

ปิดการประชุม เวลา ๑๑.๕๐ น. 
 
 
 
       (ลงชื่อ)               (ลงชื่อ) 

    นางสาวซากีนะ ดอละ               นางสีตีแอเส๊าะ ยูโซ๊ะ 
    นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ      พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 
              ผู้บันทึกการประชุม              ผู้ตรวจบันทึกการประชุม 
........................................................................................................................... ................ 

 
 


